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1 ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 
 

1.1. Область применения программы: 
Рабочая программа учебной практики является частью программы подготовки специалистов 
среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и 
бухгалтерский учет (по отраслям) укрупненной группы направления подготовки и 
специальностей  ТОП-50 38.00.00 Экономика и управление в части освоения основного вида 
профессиональной деятельности (ВПД): ПМ.02 Ведение бухгалтерского учета источников 
формирования активов, выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых 
обязательств организации. 

 
 

1.2. Цели и задачи учебной практики: 
- формирование у обучающихся практических умений (приобретение практического 

опыта) в рамках освоения профессиональных модулей ППССЗ СПО по основным видам 
профессиональной деятельности; 

- выполнение работ по рабочей профессии, обучение трудовым приемам, операциям и 
способам выполнения трудовых процессов, характерных и необходимых для последующего 
освоения ими общих и профессиональных компетенций по специальности. 
Требования к результатам освоения учебной практики 

В результате прохождения учебной практики по виду профессиональной деятельности 
обучающийся должен: 

иметь практический опыт: 
- в ведении бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнении 

работ по инвентаризации активов и обязательств организации; 
- в выполнении контрольных процедур и их документировании;  
- подготовке оформления завершающих материалов по результатам внутреннего 

контроля. 
 
уметь: 

- рассчитывать заработную плату сотрудников;  
- определять сумму удержаний из заработной платы сотрудников; определять финансовые 

результаты деятельности организации по основным видам деятельности;  
- определять финансовые результаты деятельности организации по прочим видам 

деятельности;  
- проводить учет нераспределенной прибыли; проводить учет собственного капитала; 
- проводить учет уставного капитала; проводить учет резервного капитала и целевого 

финансирования;  
- проводить учет кредитов и займов; определять цели и периодичность проведения 

инвентаризации; руководствоваться нормативными правовыми актами, регулирующими порядок 
проведения инвентаризации активов;  

- пользоваться специальной терминологией при проведении инвентаризации активов;  
- давать характеристику активов организации; 
- готовить регистры аналитического учета по местам хранения активов и передавать их лицам, 

ответственным за подготовительный этап, для подбора документации, необходимой для проведения 
инвентаризации; составлять инвентаризационные описи;  

- проводить физический подсчет активов; 
- составлять сличительные ведомости и устанавливать соответствие данных о фактическом 

наличии средств данным бухгалтерского учета; 
- выполнять работу по инвентаризации основных средств и отражать ее результаты в 

бухгалтерских проводках;  
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- выполнять работу по инвентаризации нематериальных активов и отражать ее результаты в 
бухгалтерских проводках;  

- выполнять работу по инвентаризации и переоценке материально-производственных запасов и 
отражать ее результаты в бухгалтерских проводках;  

- формировать бухгалтерские проводки по отражению недостачи активов, выявленных в ходе 
инвентаризации, независимо от причин их возникновения с целью контроля на счете 94 "Недостачи и 
потери от порчи ценностей";  

- формировать бухгалтерские проводки по списанию недостач в зависимости от причин их 
возникновения;  

- составлять акт по результатам инвентаризации;  
- проводить выверку финансовых обязательств;  
- участвовать в инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности организации;  
- проводить инвентаризацию расчетов; определять реальное состояние расчетов;  
- выявлять задолженность, нереальную для взыскания, с целью принятия мер к взысканию 

задолженности с должников либо к списанию ее с учета;  
- проводить инвентаризацию недостач и потерь от порчи ценностей (счет 94), целевого 

финансирования (счет 86), доходов будущих периодов (счет 98);  
- проводить сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению 

требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов;  
- выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и оформлять 

завершающие материалы по результатам внутреннего контроля. 
 
знать: 

- учет труда и его оплаты;  
- учет удержаний из заработной платы работников;  
- учет финансовых результатов и использования прибыли;  
- учет финансовых результатов по обычным видам деятельности;  
- учет финансовых результатов по прочим видам деятельности;  
- учет нераспределенной прибыли;  
- учет собственного капитала: 
- учет уставного капитала;  
- учет резервного капитала и целевого финансирования; 
- учет кредитов и займов; 
- нормативные правовые акты, регулирующие порядок проведения инвентаризации 

активов и обязательств;  
- основные понятия инвентаризации активов;  
- характеристику объектов, подлежащих инвентаризации; цели и периодичность 

проведения инвентаризации имущества;  
- задачи и состав инвентаризационной комиссии;  
- процесс подготовки к инвентаризации, порядок подготовки регистров аналитического 

учета по объектам инвентаризации;  
- перечень лиц, ответственных за подготовительный этап для подбора документации, 

необходимой для проведения инвентаризации;  
- приемы физического подсчета активов;  
- порядок составления инвентаризационных описей и сроки передачи их в 

бухгалтерию;  
- порядок составления сличительных ведомостей в бухгалтерии и установление 

соответствия данных о фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета;  
- порядок инвентаризации основных средств и отражение ее результатов в 

бухгалтерских проводках;  
- порядок инвентаризации нематериальных активов и отражение ее результатов в 

бухгалтерских проводках; 
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- порядок инвентаризации и переоценки материально производственных запасов и 
отражение ее результатов в бухгалтерских проводках; 

- формирование бухгалтерских проводок по отражению недостачи ценностей, 
выявленные в ходе инвентаризации, независимо от причин их возникновения с целью контроля 
на счете 94 "Недостачи и потери от порчи ценностей"; 

- формирование бухгалтерских проводок по списанию недостач в зависимости от 
причин их возникновения; 

- процедуру составления акта по результатам инвентаризации; 
- порядок инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности организации; 

порядок инвентаризации расчетов; 
- технологию определения реального состояния расчетов;  
- порядок выявления задолженности, нереальной для взыскания, с целью принятия мер 

к взысканию задолженности с должников либо к списанию ее с учета;  
- порядок инвентаризации недостач и потерь от порчи ценностей;  
- порядок ведения бухгалтерского учета источников формирования имущества;  
- порядок выполнения работ по инвентаризации активов и обязательств;  
- методы сбора информации о деятельности объекта внутреннего контроля по 

выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов. 
 
1.3. Количество часов на освоение рабочей программы учебной практики: 

Общая трудоемкость производственной практики: 36 часов, 1  неделя (и). 

Практика в объеме 36  часов включена в практическую подготовку обучающихся. 

Обязательная часть включает: 36  часов. 
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2 РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

Результатом учебной практики является освоение общих (ОК) компетенций: 
Код Наименование результата обучения 

ОК 1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным 
контекстам 

ОК 2 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач 
профессиональной деятельности. 

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие; 
ОК 4 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, 

клиентами 
ОК 5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста 
ОК 6 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на 

основе традиционных общечеловеческих ценностей 
ОК 7 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях 
ОК 8 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе 

профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической 
подготовленности 

ОК 9 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности 
ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках 
ОК 11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую 

деятельность в профессиональной сфере. 
ЛР 7 Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную и чужую 

уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности. 
ЛР 13 Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические принципы: честности, 

независимости, профессионального скептицизма, противодействия коррупции и экстремизму, 
обладающий системным мышлением и умением принимать решение в условиях риска и 
неопределенности 

ЛР 17 Демонстрирующий готовность к трудовой и проектной деятельности 
профессиональных (ПК) компетенций: 

Наименования разделов 
профессионального 

модуля 

 
Код 

 
Наименование результатов практики 

МДК 02.01. Практические 
основы бухгалтерского 
учета источников 
формирования активов 
организации 

ПК 1.1 Обрабатывать первичные бухгалтерские документы 
ПК 1.2 Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий 

план счетов бухгалтерского учета организации. 
ПК 1.3 Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые 

документы. 
ПК 1.4 Формировать бухгалтерские проводки по учету имущества 

организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета. 
ПК 2.1 Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов 

организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета 
ПК 2.2 Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации 

активов в местах их хранения 
ПК 2.3 Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного 

соответствия фактических данных инвентаризации данным учета 
ПК 2.4 Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей 

(регулировать инвентаризационные разницы) по результатам 
инвентаризации 

ПК 2.5 Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств 
организации 

ПК 2.6 Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего 7 
контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и 
внутренних регламентов 

ПК 2.7 Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и 
оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля 

ПК 3.1 Формировать бухгалтерские проводки по начислению и 
перечислению налогов и сборов в бюджеты различных уровней; 
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ПК 3.2 Оформлять платежные документы для перечисления налогов и 
сборов в бюджет, контролировать их прохождение по расчетно-
кассовым банковским операциям; 

ПК 3.3 Формировать бухгалтерские проводки по начислению и 
перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды и 
налоговые органы; 

ПК 3.4 Оформлять платежные документы на перечисление страховых 
взносов во внебюджетные фонды и налоговые органы, 
контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским 
операциям. 

ПК 4.1 Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета 
имущественное и финансовое положение организации, определять 
результаты хозяйственной деятельности за отчетный период 

ПК 4.2 Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в 
установленные законодательством сроки 

ПК 4.3 Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в 
бюджет, учитывая отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по 
страховым взносам в государственные внебюджетные фонды, а также 
формы статистической отчетности  установленные законодательством сроки 

ПК 4.4 Проводить контроль и анализ информации об активах и финансового 
положения организации, ее платежеспособности и доходности ПК 

ПК 4.5 Принимать участие в составлении бизнес-плана 
ПК 4.6 Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять 

анализ информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, 
выявление и оценку рисков 

ПК 4.7 Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, 
недостатков и рисков 

 МДК 02.02. 
Бухгалтерская технология 
проведения и оформления 
инвентаризации 

ПК 1.1 Обрабатывать первичные бухгалтерские документы 
ПК 1.2 Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий 

план счетов бухгалтерского учета организации. 
ПК 1.3 Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые 

документы. 
ПК 1.4 Формировать бухгалтерские проводки по учету имущества 

организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета. 
ПК 2.1 Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов 

организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета 
ПК 2.2 Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации 

активов в местах их хранения 
ПК 2.3 Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного 

соответствия фактических данных инвентаризации данным учета 
ПК 2.4 Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей 

(регулировать инвентаризационные разницы) по результатам 
инвентаризации 

ПК 2.5 Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств 
организации 

ПК 2.6 Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего 7 
контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и 
внутренних регламентов 

ПК 2.7 Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и 
оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля 

ПК 3.1 Формировать бухгалтерские проводки по начислению и 
перечислению налогов и сборов в бюджеты различных уровней; 

ПК 3.2 Оформлять платежные документы для перечисления налогов и 
сборов в бюджет, контролировать их прохождение по расчетно-
кассовым банковским операциям; 

ПК 3.3 Формировать бухгалтерские проводки по начислению и 
перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды и 
налоговые органы; 

ПК 3.4 Оформлять платежные документы на перечисление страховых 
взносов во внебюджетные фонды и налоговые органы, 
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контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским 
операциям. 

ПК 4.1 Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета 
имущественное и финансовое положение организации, определять 
результаты хозяйственной деятельности за отчетный период 

ПК 4.2 Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в 
установленные законодательством сроки 

ПК 4.3 Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в 
бюджет, учитывая отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по 
страховым взносам в государственные внебюджетные фонды, а также 
формы статистической отчетности  установленные законодательством сроки 

ПК 4.4 Проводить контроль и анализ информации об активах и финансового 
положения организации, ее платежеспособности и доходности ПК 

ПК 4.5 Принимать участие в составлении бизнес-плана 
ПК 4.6 Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять 

анализ информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, 
выявление и оценку рисков 

ПК 4.7 Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, 
недостатков и рисков 
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3 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

3.1 Тематический план 
 

Коды формируемых 
компетенций 

Наименование 
профессионального модуля 

Объем времени, 
отводимый на 

практику  
(час., нед.) 

Сроки проведения 

ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, 
ОК 5, ОК 6, ОК 7, ОК 8, 
ОК 9, ОК 10, ОК 11 
ЛР 7,  ЛР 13, ЛР 17 
ПК 1.1 -  ПК 1.4,  
ПК 2.1 -  ПК 2.7, 
ПК 3.1 -  ПК 3.4, 
ПК 4.1 – ПК 4.7.  

ПМ.02 Ведение бухгалтерского 
учета источников формирования 
активов, выполнение работ по 
инвентаризации активов и 
финансовых обязательств 
организации. 

 
36 / 1  

 
 

V семестр 

 
3.2. Содержание учебной практики ПМ.02 Осуществление интеграции программных 
модулей 

Виды работ Содержание учебного материала по видам 
работ 

Количе
ство 

часов 
ПМ.02 Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, 

выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств 
организации. 

 

36 

Расчет заработной платы 
сотрудникам организации и 
формирование бухгалтерских 
проводок 

- заполнение первичных документов по 
учету личного состава, труда и его оплаты: 
составление табеля рабочего времени и других 
документов;  

- начисление заработной платы при 
различных формах, видах и системах оплаты 
труда; 

- определение суммы удержаний из 
заработной платы;  

- заполнение расчетноплатежной 
ведомости, определение сумм к выдаче;  

- составление бухгалтерских проводок по 
учету труда и заработной платы. 

6 

Расчет затрат по обслуживанию 
кредитов и формирование 
бухгалтерских проводок 

- документальное оформление операций 
по получению кредитов и займов;  

- начисление и учет процентов по 
кредитам; 

- отражение в учете затрат по 
обслуживанию кредитов и займов; 

- формирование бухгалтерских проводок 
по учету кредитов 

6 

Формирование уставного, резервного 
и добавочного капитала и 
формирование бухгалтерских 
проводок 

- учет хозяйственных операций по 
формированию и изменению уставного 
капитала;  

- учет хозяйственных операций по 
формированию и изменению резервного и 
добавочного капитала;  

6 
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- расчет чистых активов организации; 
- формирование бухгалтерских проводок 

по учету уставного, резервного и добавочного 
капитала 

Определение финансового результата 
организации и использование 
прибыли 

- расчет прибыли (убытка) по основным 
видам деятельности организации;  

- расчет прибыли (убытка) по прочим 
видам деятельности организации; 

- определение нераспределенной прибыли; 
- составление бухгалтерских проводок по 

учету финансовых результатов;  
- составление отчета о финансовых 

результатах 

6 

Бухгалтерская технология 
проведения и оформления 
инвентаризации 

- выполнение работы по инвентаризации 
основных средств, нематериальных активов, 
материально-производственных запасов; 

- отразить ее результаты в бухгалтерских 
проводках;  

- формирование бухгалтерских проводок 
по отражению недостачи;  

- документальное оформление результатов 
инвентаризации активов и обязательств 
организации 

6 

Дифференцированный зачет  6 
ИТОГО   36 
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4 УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 
 

4.1 Требования к документации, необходимой для проведения практики: 
-  положение об организации практик; 

-  рабочая программа учебной практики; 

- задание на учебную практику; 

-  график проведения практики; 

-  график консультаций; 

-  график защиты отчетов по практике. 

 
4.2 Требования к материально-техническому обеспечению практики  

Оборудование учебной практики: 

- инструктивный материал; 

- бланковый материал; 

- комплект учебно-методической документации. 

Технические средства: 
компьютер с лицензионным программным обеспечением: MS Office 2016, СПС Консультант Плюс, 

ГАРАНТ аэро, 1C Предприятие 8, 7-Zip, Bizagi, Bloodshed Dev-C++, CaseTransmitter, C-Free 5, IBM 

Software, Java, K-Lite Codec Pack; - мультимедиапроектор; - интерактивная доска или экран. 

- компьютер, принтер, сканер, модем; 

 
4.3 Требования к руководителям практики  
Заместитель директора по УПР образовательного учреждения: 

- осуществляет общее руководство и контроль практикой; 

- согласовывает график учебно-производственной деятельности колледжа проведения 

практики; 

- рассматривает аналитические материалы по организации, проведению и итогам практики. 

Заведующий практикой: 

- организует места для прохождения учебной практики обучающихся по специальности 09.02.07 

Информационные системы и программирование;  

- участвует в оценке общих и профессиональных компетенций обучающихся, освоенных им в 

ходе прохождения учебной практики; 

- контролирует ведение документации по практике. 

Руководитель учебной практики: 

- разрабатывает программу практики, задания на учебную практику, памятку по ведению 

документации по практике, тематику индивидуальных заданий для обучающихся; 

- формирует группы в случае применения групповых форм проведения практики; 
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- проводит индивидуальные или групповые консультации в ходе практики; 

- посещает места практик, контролирует работу, осуществляет текущий и итоговый контроль 

документации по практике. 

 

4.4 Требования к соблюдению техники безопасности и пожарной безопасности 

Обучающиеся в период прохождения практики обязаны: 

- соблюдать действующие правила внутреннего трудового распорядка; 

-  строго соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности. 



5 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 
 

Контроль и оценка результатов освоения учебной практики осуществляется 
руководителем практики в процессе проведения учебных занятий, самостоятельного 
выполнения обучающимися заданий, выполнения практических работ. В результате освоения 
учебной практики, в рамках профессиональных модулей обучающиеся проходят 
промежуточную аттестацию в форме дифференцированного зачета. 

Отчет оформляется в печатном виде в соответствии с Положением об организации 
практики в ГАПОУ «Технический колледж им. В.Д. Поташова». 

Работа над отчетом по учебной практике должна позволить руководителю оценить 
уровень освоения профессиональных компетенций и проявления общих компетенций: 

Код и наименование 
профессиональных и общих 
компетенций, формируемых 

в рамках модуля 

Критерии оценки 
 
 

Методы оценки 

 ПК 1.1. Обрабатывать 
первичные бухгалтерские 
документы. 

- демонстрация грамотного 
использования  нормативных документов 
по ведению бухгалтерского учета в 
области документирования всех 
хозяйственных действий и операций; 

- точность и грамотность 
оформления документов по учету 
имущества организации;           

- умение разбираться в 
номенклатуре дел.    

Зачет    по учебной  
практике.           
 

ПК 1.2. Разрабатывать и 
согласовывать с руководством 
организации рабочий план 
счетов бухгалтерского учета 
организации. 

- знание порядка согласования 
рабочего плана счетов с руководством 
организации; 

- умение разрабатывать рабочий 
план счетов бухгалтерского учета 
организации. 

Зачет    по учебной  
практике. 

ПК 1.3. Проводить учет 
денежных средств, оформлять 
денежные и кассовые 
документы. 

- подборка и оформление первичных 
кассовых документов; 

- подборка и оформление первичных  
банковских документов; 

- отражение на счетах 
хозяйственных операций по учету 
денежных средств. 

Зачет    по учебной  
практике. 

ПК 1.4. Формировать 
бухгалтерские проводки по 
учету активов организации на 
основе рабочего плана счетов 
бухгалтерского учета. 

- отражение на счетах 
хозяйственных операций по учету 
отдельных видов имущества с 
применением рабочего плана счетов 
организации. 

Зачет    по учебной  
практике. 

ПК 2.1 Формировать 
бухгалтерские проводки по 
учету источников активов 
организации на основе 
рабочего плана счетов 
бухгалтерского учета. 

Демонстрация навыков по составлению 
корреспонденций счетов и оформлению 
фактов хозяйственной жизни 
экономического субъекта на основе 
рабочего плана счетов бухгалтерского 
учета. 

Дифференцированный 
зачет по учебной 
практике  
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ПК 2.2 Выполнять поручения 
руководства в составе 
комиссии по инвентаризации 
активов в местах их хранения. 

Демонстрация навыков по выполнению 
поручений руководства в составе 
комиссии по инвентаризации активов в 
местах их хранения 

Дифференцированный 
зачет по учебной 
практике  
 

ПК 2.3 Проводить подготовку 
к инвентаризации и проверку 
действительного соответствия 
фактических данных 
инвентаризации данным учета. 

Демонстрация навыков по проведению 
подготовки к инвентаризации и проверки 
действительного соответствия 
фактических данных инвентаризации 
данным учета, оформлению фактов 
хозяйственной жизни экономического 
субъекта. 

Дифференцированный 
зачет по учебной 
практике  
 

ПК 2.4 Отражать в 
бухгалтерских проводках зачет 
и списание недостачи 
ценностей (регулировать 
инвентаризационные разницы) 
по результатам 
инвентаризации 

Демонстрация навыков по отражению в 
бухгалтерских проводках зачета и 
списания недостачи ценностей и 
регулирования инвентаризационных 
разниц по результатам инвентаризации. 

Дифференцированный 
зачет по учебной 
практике  
 

ПК 2.5 Проводить процедуры 
инвентаризации финансовых 
обязательств организации. 

Демонстрация навыков по проведению 
процедур инвентаризации финансовых 
обязательств экономического субъекта. 

Дифференцированный 
зачет по учебной 
практике  
 

ПК 2.6 Осуществлять сбор 
информации о деятельности 
объекта внутреннего контроля 
по выполнению требований 
правовой и нормативной базы 
и внутренних регламентов. 

Демонстрация навыков по осуществлению 
сбора информации о деятельности объекта 
внутреннего контроля по выполнению 
требований правовой и нормативной базы 
и внутренних регламентов. 

Дифференцированный 
зачет по учебной 
практике  
 

ПК 2.7 Выполнять 
контрольные процедуры и их 
документирование, готовить и 
оформлять завершающие 
материалы по результатам 
внутреннего контроля. 

Демонстрация навыков по выполнению 
контрольных процедур и их 
документированию, подготовке и 
оформлению завершающих материалов по 
результатам внутреннего контроля. 

Зачет    по учебной  
практике. 

ПК 3.1. Формировать 
бухгалтерские проводки по 
начислению и перечислению 
налогов и сборов в бюджеты 
различных уровней.  
 

Демонстрация навыков по 
составлению корреспонденций 
счетов, заполнению налоговых 
деклараций и оформлению фактов 
хозяйственной жизни 
экономического субъекта по 
начислению и перечислению 
налогов и сборов в бюджеты 
различных уровней. 

Дифференцированный 
зачет по учебной 
практике  
 

ПК 3.2. Оформлять платежные 
документы для перечисления 
налогов и сборов в бюджет, 
контролировать их 
прохождение по расчетно-
кассовым банковским 
операциям. 

Демонстрация навыков по составлению 
платежных документов по начислению и 
перечислению налогов и сборов в 
бюджеты различных уровней 

Дифференцированный 
зачет по учебной 
практике  
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ПК 3.3. Формировать 
бухгалтерские проводки по 
начислению и перечислению 
страховых взносов во 
внебюджетные фонды и 
налоговые органы. 

Демонстрация навыков по составлению 
корреспонденций счетов и оформлению 
фактов хозяйственной жизни 
экономического субъекта, заполнению 
налоговой отчетности во внебюджетные 
фонды. 

Дифференцированный 
зачет по учебной 
практике  
 

ПК 3.4. Оформлять платежные 
документы на перечисление 
страховых взносов во 
внебюджетные фонды и 
налоговые органы, 
контролировать их 
прохождение по расчетно-
кассовым банковским 
операциям 

Демонстрация навыков по составлению 
платежных документов, по начислению и 
перечислению страховых взносов во 
внебюджетные фонды и налоговые 
органы. 

Дифференцированный 
зачет по учебной 
практике  
 

ПК 4.1 Отражать нарастающим 
итогом на счетах 
бухгалтерского учета 
имущественное и финансовое 
положение организации, 
определять результаты 
хозяйственной деятельности за 
отчетный период 

Применение принципов 
формирования бухгалтерской 
(финансовой) отчетности, 
процедур заполнения форм 

Дифференцированный 
зачет по учебной 
практике  
 

ПК 4.2 Составлять формы 
бухгалтерской (финансовой) 
отчетности в установленные 
законодательством сроки 

Умение составлять новые формы 
бухгалтерской (финансовой) отчетности, 
знание последовательности 
перерегистрации и нормативной базы по 
вопросу. 

Дифференцированный 
зачет по учебной 
практике  
 

ПК 4.3 Составлять (отчеты) и 
налоговые декларации по 
налогам и сборам в бюджет, 
учитывая отмененный единый 
социальный налог (ЕСН), 
отчеты по страховым взносам в 
государственные 
внебюджетные фонды, а также 
формы статистической 
отчетности  установленные 
законодательством сроки 

Демонстрация навыков по составлению и 
заполнению годовой бухгалтерской 
(финансовой) отчетности, заполнению 
налоговых деклараций, форм во 
внебюджетные фонды и органы 
статистики, составлению сведений по 
НДФЛ, персонифицированная отчетность 

Дифференцированный 
зачет по учебной 
практике  
 

ПК 4.4 Проводить контроль и 
анализ информации об активах 
и финансового положения 
организации, ее 
платежеспособности и 
доходности 

Расчет основных коэффициентов 
ликвидности, платежеспособности, 
рентабельности, интерпретировать их, 
давать обоснованные рекомендации по их 
оптимизации 

Дифференцированный 
зачет по учебной 
практике  
 

ПК 4.5 Принимать участие в 
составлении бизнес-плана 

Расчет и интерпретация показателей 
эффективности использования основных и 
оборотных средств компании, показателей 
структуры, состояния, движения кадров 
экономического субъекта, определение 
себестоимости продукции, определение 
показателей качества продукции, 

Дифференцированный 
зачет по учебной 
практике  
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определение относительных и абсолютных 
показателей эффективности инвестиций 

ПК 4.6 Анализировать 
финансовохозяйственную 
деятельность, осуществлять 
анализ информации, 
полученной в ходе проведения 
контрольных процедур, 
выявление и оценку рисков 

Умения: - рассчитывать показатели, 
характеризующие финансовое состояние;  
- осуществлять анализ информации, 
полученной в ходе проведения 
контрольных процедур; - проводить расчет 
и оценку рисков. 

Дифференцированный 
зачет по учебной 
практике  
 

ПК 4.7 Проводить мониторинг 
устранения менеджментом 
выявленных нарушений, 
недостатков и рисков 
 
 

Умения: - проводить анализ результатов 
принятых управленческих решений с 
целью выявления влияния факторов риска 
и выявленных недостатков на 
перспективные направления  деятельности 
экономического субъекта. 

Дифференцированный 
зачет по учебной 
практике  
 

 
и проявления общих компетенций: 

Результаты 
 (освоенные общие компетенции) 

Основные показатели оценки 
результата 

Формы и методы 
контроля и 

оценки 
ОК 1  Выбирать способы решения 
задач профессиональной 
деятельности применительно к 
различным контекстам 

Выбор и применение способов 
решения профессиональных задач 

Интерпретация 
результатов 
наблюдений за 
деятельностью 
обучающегося в 
процессе 
освоения 
образовательной 
программы 
 

ОК 2 Осуществлять поиск, анализ и 
интерпретацию информации, 
необходимой для выполнения задач 
профессиональной деятельности. 

- Нахождение, использование, 
анализ и интерпретация 
информации, используя различные 
источники, включая электронные, 
для эффективного выполнения 
профессиональных задач, 

- Оценка эффективности и 
качества выполнения задач 
профессионального и личностного 
развития;  

- Демонстрация навыков 
отслеживания изменений в 
нормативной и законодательной 
базах 

ОК 3 Планировать и реализовывать 
собственное профессиональное и 
личностное развитие; 

- Демонстрация интереса к 
инновациям в области 
профессиональной деятельности;  

- Выстраивание траектории 
профессионального развития и 
самоообразования;  

- Осознанное планирование 
повышения квалификации 

ОК 4  Работать в коллективе и 
команде, эффективно 
взаимодействовать с коллегами, 

Взаимодействие с обучающимися, 
преподавателями, сотрудниками 
образовательной организации в 
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руководством, клиентами ходе обучения, а также с 
руководством и сотрудниками 
экономического субъекта во время 
прохождения практики. 

ОК 5 Осуществлять устную и 
письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской 
Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного 
контекста 

Демонстрация навыков грамотно 
излагать свои мысли и оформлять 
документацию на государственном 
языке Российской Федерации, 
принимая во внимание особенности 
социального и культурного 
контекста 

ОК 6 Проявлять гражданско-
патриотическую позицию, 
демонстрировать осознанное 
поведение на основе традиционных 
общечеловеческих ценностей 

- Формирование гражданского 
патриотического сознания, чувства 
верности своему Отечеству, 
готовности к выполнению 
гражданского долга и 
конституционных обязанностей по 
защите интересов Родины;  

- Приобщение к 
общественнополезной деятельности 
на принципах волонтёрства и 
благотворительности;  

- позитивного отношения к 
военной и государственной службе;  

- воспитание в духе 
нетерпимости к коррупционным 
проявлениям 

ОК 7 Содействовать сохранению 
окружающей среды, 
ресурсосбережению, эффективно 
действовать в чрезвычайных 
ситуациях 

Демонстрация соблюдения норм 
экологической безопасности и 
определения направлений 
ресурсосбережения в рамках 
профессиональной деятельности. 

ОК 8 Использовать средства 
физической культуры для 
сохранения и укрепления здоровья 
в процессе профессиональной 
деятельности и поддержания 
необходимого уровня физической 
подготовленности 

- Развитие спортивного 
воспитания, успешное выполнение 
нормативов Всероссийского 
физкультурно-спортивного 
комплекса "Готов к труду и 
обороне" (ГТО);  

- укрепление здоровья и 
профилактика общих и 
профессиональных заболеваний, 
пропаганда здорового образа 
жизни. 

ОК 9 Использовать 
информационные технологии в 
профессиональной деятельности 

- Демонстрация навыков 
использования информационных 
технологий в профессиональной 
деятельности;  

- анализ и оценка информации 
на основе применения 
профессиональных технологий, 
использование информационно 
телекоммуникационной сети 
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«Интернет» для реализации 
профессиональной деятельности 

ОК 10 Пользоваться 
профессиональной документацией 
на государственном и иностранном 
языках 

- Демонстрация умений 
понимать тексты на базовые и 
профессиональные темы;  

- составлять документацию, 
относящуюся к процессам 
профессиональной деятельности на 
государственном и иностранном 
языках 

 

ОК 11 Использовать знания по 
финансовой грамотности, 
планировать предпринимательскую 
деятельность в профессиональной 
сфере. 

Демонстрация умения презентовать 
идеи открытия собственного дела в 
профессиональной деятельности, 
составлять бизнес-план с учетом 
выбранной идеи, выявлять 
достоинства и недостатки 
коммерческой идеи 
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